
ACTA GCTA 11 /02/10 

Delegados presentes

OMEP  Laura Camacho

IMM Andrés Rodríguez

ECOPLATA Lorena García

RETEMA/UDELAR  Javier Taks

SNAP  Carolina Pereyra

DINAMA  Agustín Giannoni

MEC Cristina De León-Laura Barcia

1. Discusión y acuerdo de la agenda para este primer semestre
Se aprueba el calendario adjunto , quedando las reuniones del GCTA con una 
frecuencia mensual, y los grupos de trabajo (3er ReNEA y Conferencia) con una 
frecuencia que irá marcando cada grupo según las necesidades. 
Reuniones GCTA : lunes 23 de marzo, 26 de abril, 24 de mayo y 21 de junio , a las 
11hs en el 6to piso del MEC

2. Convocatoria para la continuidad de los Grupos de trabajo: de preparación 
del 3er RENEA y de la Conferencia Cuidemos el Uruguay
Se informa del estado de la participación de Uruguay en la Conferencia Internacional 
Cuidemos el Planeta 
Se analizan los pasos más relevantes que debe tener en cuenta el equipo organizador del 
3er Renea: la importancia en  la difusión y la realización de entrevistas, la realización 
de folletería, el armar el comité académico que evalúe las experiencias presentadas, la 
realización de un presupuesto, la vinculación con la UTU de Turismo para que los 
alumnos avanzados sean los guías y recepcionistas de acreditaciones y certificaciones

3. Servidor de la RENEA y sus potencialidades
Se propone que en él se pueden realizar foros de debate sobre diversos  ejes temáticos, 
que  también sea un servidor que puedan utilizar las pequeñas organizaciones 
integrantes de la red , además de los servicios ampliados que  significaría para el sitio 
web de la  red

4. Presentación del Banco de datos
Se adjuntan el informe final de SIGNO, y los dos informes elevados por la 
coordinación. Frente a los mismos, se concluye que no se realizará el Manual de 
Recursos, y que los fondos del mismo se sugiere sean utilizados para  el librillo con las 
conferencias, ponencias y experiencias del 3er ReNEA. La Base de Datos ya se haya en 
condiciones de ser subida al sitio , por lo cual se sugiere la contratación por 6 meses 
más del equipo de mantenimiento del mismo, a fin de además protocolizar la forma de 
subir nuevos datos



5. Cursos ReNEA a distancia 
Se informa de los dos cursos posibles : uno en coordinación con SNAP y otro con 
RETEMA ( Taks, Pesce, Domínguez). Para ambos , el grupo coincidió en la 
importancia de pedirles:

• Marco teórico claramente explicitado
• Presupuesto
• Contenidos curriculares
• Metodología
• Materiales
• Horas
• Cantidad de alumnos topo por tutor
• Modo de evaluación( si será presencial o no)
• Evaluación
• Certificación

También se sugiere establecer contactos con el Sistema Nacional de Emergencia, a fin de 
conocer cuáles son sus programas de talleres y capacitaciones en prevención para  ver las 
formas en que la Red puede participar y colaborar

6) Sitio web: analizando la planificación del año y los eventos que tendrá la Red, además del 
nuevo servidor, se sugiere el extender la contratación de los responsables por seis meses más, 
protocolizando las tareas y responsabilidades que se esperan cumplan

7) Para fortalecer la ReNEA:
  Se acuerdan las siguientes propuestas a fin de consolidar la red en esta nueva etapa

 Pedir a la delegada de la Dinama una entrevista con el Nuevo Director, para  darle a 
conocer los cometidos  de la Red, sus logros y avances y lo planificado para el 2010

 En el 3er ReNEA,  llevar el Acta Fundacional   para  ratificarla con la firma de todas las 
autoridades y organizaciones adheridas, al mismo tiempo que pedirles expliciten con 
que pueden contribuir al desempeño de la Red en este quinquenio

 Pedir la confirmación de los delegados a la Red y/o la actualización de los mismos
 Hacer una muy buena difusión de la Red,  comunicando las fechas de los distintos 

eventos a realizar
 Salir hacia afuera, darse a conocer, buscar nuevos aliados y convenios ( siempre dentro 

de los cometidos que nos rigen)

Por ReNEA
Laura Barcia


